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TERMO DE REFERENCIA
Processo Administrativo N° 006/2026

CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO
1.1.

Contratacdo de InstituicAo Bancaria Publica ou Privada para Operar os Servigos de Arrecadagao
Secundaria e Centralizada de Tributos e Pregos Publicos Municipais, Processamento e Gerenciamento
de Créditos da Folha de Pagamento dos Servidores Ativos e Pensionistas Abrangendo os Admitidos
Durante a Vigéncia e Execugdo do Contrato da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de
Careiro/Am, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

O prazo de vigéncia da contratagdo é de 60 (sessenta) meses contados da assinatura do instrumento
contratual, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei Federal n.° 14.133, de
2021.

O fornecimento dos servigos é enquadrado como continuado tendo em vista que sao servicos essenciais,
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste
Termo de Referéncia.

Os servigos desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

Os servigos desta contratagdo ndo se enquadram como sendo de bem de luxo, conforme vedagéao do art.
20 da Lei n°14.133/2021.

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
Justifica-se a solicitagéo tendo em vista suprir as necessidades da Prefeitura Municipal de Careiro.
Em virtude de diversos motivos de interesse publico, a saber:

2.2.1.Eficiéncia na Gestao Financeira: A centralizagcdo e processamento de créditos da folha de
pagamento por uma instituicdo financeira especializada proporciona maior eficiéncia na gestéo
financeira, agilizando os procedimentos e reduzindo possiveis erros nos pagamentos aos
servidores publicos;

2.2.2.Seguranga e Credibilidade: A contratagdo de uma instituigdo financeira bancaria reconhecida
confere maior seguranga e credibilidade ao processo de pagamento dos funcionarios publicos,
assegurando o cumprimento rigoroso das normas de seguranga e confiabilidade nas transagdes
financeiras;

2.2.3.Modernizagdo e Tecnologia: A terceirizagao desse servigco permite o0 acesso a tecnologias
modernas e sistemas especializados de processamento de folha de pagamento, contribuindo para
a modernizagao dos processos administrativos e para a adogado de praticas mais eficientes e
transparentes;

2.2.4.Foco nas Atividades Essenciais: Ao transferir a responsabilidade pelo processamento da folha de
pagamento para uma instituicdo financeira, a administracdo publica pode concentrar seus
esforgos e recursos nas atividades essenciais do 6rgao, otimizando a utilizagdo dos recursos
publicos;

2.2.5.Reducgéo de Custos e Despesas Administrativas: A contratacdo de uma instituigdo financeira
especializada pode resultar em economia de recursos publicos, uma vez que elimina a
necessidade de manutencgao de estrutura propria para o processamento da folha de pagamento,
reduzindo custos e despesas administrativas;

2.2.6.Cumprimento de Normativas Legais: A terceirizagdo do processamento da folha de pagamento
deve atender as normativas legais pertinentes, garantindo o cumprimento das obriga¢des

Av. Mario Jorge Guedes, n? 391, Centro — Careiro
Sede da Prefeitura — CEP: 69250-000

E-mail: pref.careiro@hotmail.com Pagina @ |{3 Wﬂ .!



C

=85 SEAPLAN A= CAREIRO

23

24.

3.
3.1

',. A Secretaria Municipal de s@ fenliestentestestiniiee

Administracdo e Planejamento

trabalhistas e previdenciarias, bem como assegurando a conformidade com as regulamentagdes
vigentes.

. A Prefeitura de Careiro-AM necessita acordar o contrato com uma Instituigdo Financeira Bancaria para
operagdo e manutengdo exclusiva da Folha de Pagamento dos Servidores Municipais, Ativos, da
Administragédo Direta, devido ao grande numero de servidores que devem receber sua remuneragao e
beneficios, e, ainda, pela imensa quantidade de servigo por parte da tesouraria que gradativamente realiza
diversos pagamentos, torna-se inviavel a prestagao direta desse servigo pelo municipio, demandando
apoio externo derivado de instituicdo financeira devidamente qualificada.

Desse modo, justifica-se a presente objeto, em virtude da necessidade de uma instituicdo financeira
bancaria para a prestagao de servigos exclusivos de centralizagao e processamento de créditos da folha
de pagamento dos servidores se faz imperativa para garantir a eficiéncia e seguranca na gestdo dos
recursos humanos da Prefeitura Municipal de Careiro — AM.

QUANTITATIVOS

. As especificagbes e quantidades do objeto que se pretende adquirir sao:

ITEM | DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO | QUANT UNID. VLR. UNIT. VLR. TOTAL

CONTRATACAO DE
INSTITUICAO BANCARIA
PUBLICA OU PRIVADA PARA
OPERAR 0OS SERVICOS DE
ARRECADACAO SECUNDARIA
E CENTRALIZADA DE
TRIBUTOS E PRECOS
PUBLICOS MUNICIPAIS,
PROCESSAMENTO E
GERENCIAMENTO DE
1 | CREDITOS DA FOLHA DE 1 PARCELA | R$500.000,00 R$ 500.000,00
PAGAMENTO DOS
SERVIDORES ATIVOS E
PENSIONISTAS

ABRANGENDO 0s
ADMITIDOS DURANTE A
VIGENCIA E EXECUCAO DO
CONTRATO DA
ADMINISTRACAO DIRETA E
INDIRETA DO MUNICIPIO DE
CAREIRO/AM.

3.2

3.3.

4.1.

Av.

. Mediante as condigbes especificas que permeia o objeto deste Termo de Referéncia, torna-se mais
atrativo que o como critério de julgamento seja do maior lance ou oferta GLOBAL. Além de objetivar a
maximizagao do retorno financeiro, o lance mais alto, pode ser oferecido por uma instituigdo financeira
com maior estabilidade financeira e reputagéo sdlida, permitindo a escolha de uma instituicao financeira
confiavel pode reduzir risco futuros.

Logo optou-se pelo ndo parcelamento da solugdo, pois o objeto ndo é divisivel e a contratagéo é
interdependente. E considerando a viabilidade técnica e econdmica, decidiu-se como critério de
julgamento, MAIOR LANCE GLOBAL, bem como preconiza o art. 33 inciso V da lei 14.133/2021.

DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E
ESPECIFICAGAO DO PRODUTO

A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico do Estudo
Técnico Preliminar.
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5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

5.1. Os servigos do presente termo de referéncia possuem as seguintes caracteristicas técnicas e condigdes, as
quais deverao ser rigorosamente observadas por ocasido da formulagdo do contrato:

5.1.1.Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato,
sob pena de descumprimento do contrato;

5.1.2.A contratada devera ter sistema informatizado compativel com o do Municipio, para que todas as
operagdes sejam processadas por meio eletrénico e online;

5.1.3.Havendo alteragao/substituicao do sistema informatizado do Municipio, devera a contratada
realizar a necessaria compatibilizacdo. Em qualquer hipoétese, todas as despesas de adaptagao
e/ou conversao, se necessarias, ocorrerao por conta da contratada;

5.1.4 Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas correntes dos servidores do Municipio de Careiro,
referente aos valores liquidos das folhas de pagamento mensais, 13° salario, férias e demais
créditos originarios da relagdo de vinculo entre servidores e o Municipio, sem qualquer custo e,
em conformidade com as informagdes repassadas pelo municipio, bem como, efetuar os créditos
nas contas dos servidores junto a outras instituicdes, quando sejam objeto de portabilidade;

5.1.5.0 prazo de execucgao do contrato sera de 60 (sessenta) meses de acordo com o art. 107 da Lei
Federal n® 14.133/21;

5.1.6.Instruir a equipe disponibilizada para cumprimento do objeto quanto a necessidade de acatar as
normas internas da Administragao, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo
contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a
fim de evitar desvio de finalidade ou de funcao;

5.1.7.Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao de
Servigos;

5.1.8.A contratada, ndo recebera qualquer remuneragao ou compensagao advinda do municipio, na
prestacdo de qualquer servigo bancario indispensavel, entre eles: a emissado de extratos diarios,
relatérios financeiros, quantitativos de depdsitos, transferéncias financeiras, bancarias, dentre
outros assemelhados;

5.1.9.A contratada nao cobrara tarifas bancarias sobre as contas mantidas em nome do Municipio e a
movimentagao das mesmas durante a vigéncia do contrato. O pagamento dos servidores
municipais ndo implicara em qualquer custo para o Municipio;

5.1.10. Nao podera haver cobranga de disponibilizacdo de arquivos em relagdo a pagamentos de
funcionarios efetivos, comissionados, agentes politicos, estagiarios, pensionistas, inativos e
qualquer um que mantenha vinculo empregaticio com o municipio, inclusive em relagdo a
exoneragao e inconsisténcias de pagamento;

5.1.11. Abrir e manter, sem 6nus para a contratante, nem para o funcionario publico a conta corrente
para os servidores (estatutarios, celetistas, contratados, comissionados, estagiarios, aposentados
e pensionistas) que mantenham vinculo de emprego com o municipio de Careiro;

5.1.12. No pacote de “conta corrente” deverdo estar assegurados mensalmente a isengéo de tarifas,
taxas ou encargos de qualquer natureza, para os produtos e servigos correspondentes, sendo
garantido inclusive o fornecimento de 1 (um) cartdo Magnético a todos os Servidores Publicos
Municipais: ativos, inativos, pensionistas, estagiarios, incluindo todos os funcionarios
remunerados pelo municipio. Tendo como fundamento as Resolugdes CMN n° 3.919/10 e n°
5.058/2022;

5.1.13. Realizar um cronograma de atendimento aos servidores para fins de abertura das contas, a fim
de se evitar tumultos ou desconforto dos mesmos;
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5.1.14. Efetuar a coleta de dados, documentos e assinaturas necessarios para abertura da conta no
estabelecimento da empresa vencedora, durante o expediente bancario.

5.2. Para os servidores que desejarem desde logo, realizarem a portabilidade do pagamento para outra
instituicao financeira, sera permitida a substituicdo da conta corrente por conta salario, ficando a deciséo a
critério do servidor publico municipal.

5.3. O pagamento dos servidores, inclusive 13° salario, entre outras vantagens e beneficios, sera realizado de
acordo com o calendario definido pelo Municipio, no prazo maximo de 1 (um) dia util, apds a transferéncia
dos recursos financeiros realizados pelo Municipio.

5.4. Ainstituicdo bancaria vencedora do processo licitatorio devera efetuar o pagamento do valor total previsto
no contrato em uma Unica parcela em até 10 (dez) dias apds assinatura do contrato, que devera ocorrer
dentro do prazo legal.

5.5. O atraso do pagamento acarretara juros de 1% ao més, mais multa de 10% sobre o valor corrigido pelo
INPC- IBGE.

5.6. Os servigos prestados pela Contratada deverdo atender as exigéncias de qualidade, observados os
padrdes e normas baixadas pelos 6rgaos competentes de controle e fiscalizacdo, bem como as normas e
legislagbes alusivas as Instituicdes Financeiras, além de atender a Lei Federal n. ° 8.078/90 (Codigo de
Defesa do Consumidor) no que for pertinente.

5.7. QUANTO AO POSTO DE ATENDIMENTO:

5.7.1.A Contratada devera possuir ou providenciar a instalagdo de no minimo, 1 (uma) Agéncia
Bancaria/Posto de Atendimento avangado na sede do Municipio de Careiro/AM, devidamente
habilitada para os servigos objeto do presente Termo de Referéncia;

5.7.2.Cabera a contratada dispor de ao menos de um atendente, que trabalhara em horario de
atendimento bancario para atender os servidores municipais e todos os contribuintes, sem énus
para a Contratante, atendendo com horario de expediente bancario;

5.7.3.A instalacdo de equipamentos, modveis e utensilio no posto de atendimento ficard a cargo da
contratada, sem custo qualquer para contratante, inclusive quanto a quaisquer benfeitorias
realizadas;

5.7.4.Caso os equipamentos instalados apresentarem defeito ou mau funcionamento, devera a
contratada conserta-los ou substitui-los em 48 horas;

5.7.5.A limpeza do posto de atendimento é de responsabilidade da Contratada.

Subcontratacao

5.8. Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

5.9. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.
6. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de Entrega

6.1. A entrega dos servigcos devera ser executada por equipe técnica capacitada, devendo ser utilizado os
melhores mecanismos para realiza¢do, seguindo as diretrizes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

6.2. O prazo de entrega dos servigos é de implantagao imediata, a partir do dia seguinte ao encerramento do
contrato anterior vigente, contados do recebimento da ordem de fornecimento e apds confirmagéo de
pagamento do valor do contrato, conforme enderego fornecido pela Secretaria Municipal de
Administragcao, em dias Uteis no horario compreendido entre as 7h e 17h.
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CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO CONTRATO

. A execucgado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos (Lei n.° 14.133, de 2021, art. 117, caput), para que sejam cumpridas todas as
condigbes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao,
com a conferéncia das notas fiscais e das documentagdes exigidas para o pagamento e, apds o ateste,
que certifica o recebimento provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagao.

O fiscal do contrato devera anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucgao do contrato, com a descrigao do que for necessario para a regularizagcao das
faltas ou dos defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1° devera emitir notificacdes para corregéao de
rotinas ou de qualquer inexatidao ou irregularidade constatada, com a definicdo de prazo para a corregéao.

O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso, e também devera comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato quaisquer
ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas estabelecidas. Em caso de
impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, mediante termo aditivo.

O fiscal do contrato devera também, comunicar ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagéo tempestiva ou a prorrogagéo contratual.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei Federal n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecugao total ou parcial.

O 6rgao ou entidade através do(s) fiscal(is) podera/ao convocar representante da empresa para adogéo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

A fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas ou vicios redibitérios, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos,
em conformidade com os artigos 119 e 120, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA

. A Contratada deve cumprir todas as obriga¢des constantes no Edital, Termo de Referéncia, seus anexos

e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugcdo do objeto e, ainda, efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme
especificagdes, prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da
respectiva nota fiscal com todas as discrimina¢des inerentes ao objeto.

Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega,
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao.

Manter, durante toda a execucéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condi¢des de habilitagcao e qualificagcao exigidas nesse Termo de Referéncia.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, total ou parcialmente, as suas expensas, no prazo
fixado neste Termo de Referéncia, o objeto do contrato em que se verifiquem ma qualidade, vicios,
defeitos ou incorregdes, resultantes de execugéo irregular, do emprego de materiais ou equipamentos
inadequados, se for o caso, ou ndo correspondente (s) ao (s) material (is).

Responder por quaisquer danos e prejuizos causados em fungéo do objeto do contrato firmado, bem como
por todos os danos e prejuizos decorrentes de paralizagdes na prestacao dos servigos, salvo na ocorréncia
de motivo de forga maior, apurados na forma da legislacdo vigente, e desde que comunicados a

Av. Mario Jorge Guedes, n? 391, Centro — Careiro
Sede da Prefeitura — CEP: 69250-000

E-mail: pref.careiro@hotmail.com Pagina g |d3 m v d .!



C

" SEAPLAN "r.-ﬂ Prefeitura Municipal de
o\ « 70 vann
A o o Secretaria Municipal de ;}@
A Administracdo e Planejamento [

CONTRATANTE no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do fato, ou da ordem expressa e escrita da
CONTRATANTE.

8.6. Prestar a Administracdo, sempre que necessario, esclarecimentos, fornecendo toda e qualquer orientagao
necessaria.

8.7. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato.

8.8. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa
com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagéo (art. 116, da Lei Federal n.° 14.133, de 2021).

8.9. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico, da Lei
Federal n.° 14.133, de 2021).

8.10. Apresentar previamente ao inicio da execugéo contratual, tabela com franquia minima dos servigos
com isengao de tarifas, com base na resolugdo BACEN 3.919/2010 e demais servigos e produtos com
respectivas tarifas.

8.11. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo de servigos.

8.12.  Comunicar no prazo de 24 (vinte e quatro) horas por escrito a Prefeitura do Municipio de Careiro
qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os esclarecimentos que julgar necessario.

8.13. A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.14. Prestar os servicos de emissdo e controle dos elementos formais de arrecadacdo secundaria e
centralizada de tributos e pregos publicos municipais.

8.15. Gerar os relatorios mensais a CONTRATANTE decorrentes dos tipos de tributos e municipais e
consolidacéo de arrecadacéo gerida por seus sistemas.

8.16. O municipio enviara via sistema bancario a relagdo nominal dos servidores com antecedéncia minima
de 1 (um) dia da data do crédito, no caso dos pagamentos mensais.

8.17. Manter permanentemente atualizado, para efeito de pagamento e consulta, o cadastro dos
funcionarios.

8.18. Promover a abertura de contas, dos servidores (efetivos ativos e inativos, comissionados, contratados,
eletivos, estagiarios e pensionistas) do Contratante, na modalidade conta corrente ou conta salario,
efetuando a coleta de dados, documentos e assinaturas necessarios, no local e horario de trabalho (dentro
do horario de atendimento bancario).

8.18.1. O prazo parainicio da prestagao dos servicos (ABERTURA DE CONTAS) devera ser em até 90
(noventa) dias apds a assinatura do contrato.

8.19. Ter sistema informatizado compativel com o CONTRATANTE, de forma a possibilitar que todas as
operacgdes sejam por meio eletrénico e online, sendo que, no caso de incompatibilidade, todas as despesas
necessarias para tal adaptacao correrao por conta da CONTRATADA.

8.20. Efetuar os créditos dos pagamentos nas contas dos servidores, sem qualquer custo, em conformidade
com as informagdes repassadas pelo Municipio de Careiro/AM.

8.21. Respeitar o limite da margem consignavel dos salarios de concessao de empréstimos aos servidores,
solicitando para tal as informagdes necessarias ao Departamento de Recursos Humanos do Municipio de
Careiro/ AM.

8.22. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar ao Municipio de Careiro/AM ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao do contrato.
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8.23. Garantir aos beneficiarios dos créditos as gratuidades previstas na Circular BACEN n° 3.338/06 (conta
salario) e na Resolugdo CMN n° 3.919/10 (conta corrente), devendo o banco apresentar previamente ao
Municipio de Careiro/AM uma tabela com a franquia minima de servigos e demais produtos com suas
respectivas tarifas.

8.24. A CONTRATADA nao cobrara tarifas bancarias sobre as contas mantidas em nome do Municipio de
Careiro/AM e a movimentagdo da mesma durante a vigéncia do respectivo Contrato Administrativo. O
pagamento dos servidores municipais nao implicara em qualquer custo para o Municipio.

8.25. O Municipio de Careiro/AM ndo assume, inclusive para efeitos da Lei 8.078/1990 — Cddigo de Protecao
e Defesa do Consumidor, qualquer responsabilidade pela atividade exercida pela CONTRATADA.

8.26. O Municipio de Careiro/AM nao assume qualquer responsabilidade pelos compromissos assumidos
por seus servidores.

8.27. E vedada a subcontratagdo de outra instituicdo financeira, mesmo que seja sua controlada ou
controladora, para a execucgao total ou parcial dos servigos, objeto desta licitagao.

8.28. Efetuar o pagamento de impostos e eventuais multas aplicadas por autoridade federal, estadual ou
municipal, relacionados com a atividade explorada.

8.29. Durante toda a vigéncia do Contrato Administrativo, a CONTRATADA devera estar em situacao regular
junto ao INSS, ao FGTS e a Fazenda Nacional, mediante o recolhimento das contribuicdes e impostos
respectivos, bem como manter o funcionamento da agéncia ou Posto de Atendimento, Correspondente
Bancario ou Casa Lotérica no municipio.

8.30. Identificar os funcionarios em servigo com uso permanente de cracha da instituicdo contratada.

8.31. Nao havera qualquer solidariedade entre o Municipio de Careiro/AM e a CONTRATADA quanto ao
cumprimento das obrigagbes trabalhistas e previdenciarias de seus empregados, cabendo a ela assumir,
de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia;

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Emitir Ordem de Fornecimento para instruir a entrega dos servicos.

9.2. Receber os servigos no prazo e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos.

9.3. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos provisoriamente com as
especificagdes constantes do Edital e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo.

9.4. Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas no objeto
fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido.

9.5. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da Contratada, através de comissao/servidor
especialmente designado.

9.6. Rejeitar, no todo ou em parte, devolvendo os servigos entregues fora das especificagbes exigidas com
as exigéncias do Edital, Termo de Referéncia e seus anexos ou quando n&o estejam de conformidade
com os padrdes de qualidade, dando ciéncia dos motivos da recusa a Contratada que assumira todas as
despesas dai decorrentes.

9.7. Notificar previamente a Contratada, quando da aplicacédo de penalidades.

9.8. Atestar as notas fiscais/faturas emitidas pela Contratada, recusando-as quando inexatas ou incorretas,
efetuando todos os pagamentos nas condi¢des pactuadas.

9.9. Disponibilizar as informagdes quanto aos dados dos servidores para facilitar a abertura das contas, em
até 03 dias apds a assinatura do contrato, sendo fundamentada na Resolugao n.° 2.025/93 do Conselho
Monetario Nacional.

Av. Mario Jorge Guedes, n? 391, Centro — Careiro w 71
Sede da Prefeitura — CEP: 69250-000 PP
E-mail: pref.careiro@hotmail.com Pagina 7 | 13 . v ﬂ .



=8> SEAPLAN A= CAREIRO

® . L
~ A Secretaria Municipal de s@ fenliestentestestiniiee

Administracdo e Planejamento

9.10. Efetuar os pagamentos de salarios de seus servidores através da CONTRATADA, em carater de
exclusividade.

9.11. Informar sempre que solicitado pela CONTRATADA, o saldo da margem consignavel dos salarios,
por ocasiao da solicitagdo de empréstimos.

9.12. Enviar a relagdo nominal de servidores, contendo os valores liquidos a serem creditados, bem como
os demais necessarios solicitados pela CONTRATADA, com antecedéncia minima de dois (02) dias
Uteis da data prevista para o pagamento dos salarios.

9.13. Garantir as informagdes e a documentacdo necessarias a execucao dos servigos por parte da
CONTRATADA, com a exclusao de servidores.

9.14. Disponibilizar os recursos financeiros necessarios no dia do pagamento dos servidores, através de
depdsito em conta corrente, TED — Transferéncia Eletrénica Disponivel ou mediante a apresentagao de
cheque administrativo nominal a CONTRATADA, sendo vedada a transferéncia antecipada de recursos
financeiros para as institui¢des financeiras privadas por constituirem disponibilidade de caixa, cujo
depdsito deve ocorrer, exclusivamente, em instituicbes financeiras oficiais (publicas), conforme o § 3° do
artigo 164 da Constituicdo Federal e artigo 43 da Lei 101/2000.

9.15. O CONTRATANTE compromete-se a acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo da
CONTRATADA por intermédio do DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS do Municipio de
Careiro/AM o qual designara o competente Gestor.

9.16. Prestar todo o apoio necessario a CONTRATADA para que seja alcangado o objeto deste Termo de
Referéncia em toda a sua extenséo.

9.17. Todos os novos servidores que ingressarem na folha de pagamento do municipio, sejam efetivos ou
nao, e os fornecedores que prestam servigo, preferencialmente, visando otimizar o processo de
pagamento, deverao possuir conta na institui¢gdo financeira vencedora.

10. SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infra¢des:

10.1.1. Dar causa a inexecugao parcial do contrato;

10.1.2. Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. Dar causa a inexecucgao total do contrato;
10.1.4. Deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
10.1.5. Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. Nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

10.1.7. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

10.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragcédo
falsa durante a licitagao ou a execugao do contrato;

10.1.9. Fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
10.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
10.1.11. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;

10.1.12. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
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10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nesta Lei as seguintes
sancgoes:

10.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposigdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei 14.133/2021);

10.2.2. Multa:

10.2.2.1. Moratédria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre
o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

10.2.2.2. O atraso superior a 60 dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art.
137 da Lein. 14.133/ 2021.

10.2.2.3. Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecugao total do objeto;

10.2.2.4. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nos
subitens 10.1.2, 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6 e 10.1.7 do item 10.1, sempre que nao se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei n.° 10.133, de 2021);

10.2.2.5. Declaragdao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as
condutas descritas nos subitens 10.1.8, 10.1.9, 10.1.10, 10.1.11 e 10.1.12 do item 10.1, bem como
os subitens 10.1.2, 10.1.3, 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6 e 10.1.7, que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos (art. 156, §5°,
da Lei n.° 10.133/2021).

10.3. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados:
10.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
10.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragao Publica;
10.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgaos de controle.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de selegao e critério de julgamento da proposta

11.1. O fornecedor seréa selecionado por meio da realizag&o de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MAIOR LANCE.

11.2.  Alicitante devera demonstrar boa situagéo financeira, mediante apresentagcao de declaragao de que o
seu indice de Adequagao de Capital (indice de Basiléia) é de, no minimo, 8% (oito por cento) calculado
na conformidade das regras estabelecidas pela legisla¢ao vigente do Banco Central do Brasil.

Forma de fornecimento

11.3. O fornecimento do objeto ser& CONTINUADO.

Exigéncias de habilitagao

11.4. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
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Habilitagao juridica

11.5. Estatuto Social de Sociedade Anbnima, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores, devidamente acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva,
conforme legislagdo em vigor;

11.6. Autorizacdo para Funcionamento expedido pelo BACEN - Banco Central do Brasil, que pode ser emitida
em conjunto com as Certiddes Negativas do Banco Central;

11.7. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no
Pais e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo érgao competente, quando a
atividade assim o exigir;

11.8. Os documentos mencionados dos itens 11.5 a 11.7 deverao ser apresentados na forma de copia
autenticada ou arquivo digital.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista

11.9. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

11.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

11.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢ca do Trabalho, mediante a apresentagao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagédo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

11.13. Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.14. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa
a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.15. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais e/ou Municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagédo de declaragdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

11.16. As certidées apresentadas com prazo de validade expirado acarretardo a inabilitagdo do licitante. As
certiddes que ndo possuirem prazo de validade somente serdo aceitas se as datas de emissdo nao
excederem a 60 (sessenta) dias de antecedéncia da data prevista a abertura do certame.

Qualificagao Econémico-Financeira

11.17. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso ll);

11.17.1. No caso de certiddo positiva de recuperacgao judicial ou extrajudicial, o licitante devera
apresentar a comprovagao de que o respectivo plano de recuperacgao foi acolhido judicialmente,
na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitacéo,
devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagéo;

11.18. Balanco patrimonial, demonstragéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos
2 (dois) ultimos exercicios sociais, vedada sua substituicdo por balancetes ou balangos provisorios,
devidamente registrado na Junta Comercial, com apresentacéo dos termos de abertura e de encerramento

Av. Mario Jorge Guedes, n? 391, Centro — Careiro
Sede da Prefeitura — CEP: 69250-000 Pagina 10|13 . © ﬂ .
E-mail: pref.careiro@hotmail.com


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69

C

=85 SEAPLAN A= CAREIRO

U Secretaria Municipal de ;}@
) Administracao e Planejamento [ R

dos livros (copia autenticada) e notas explicativas, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situagao financeira da empresa;

11.19. A boa situagdo da empresa sera comprovada através do indice que mede a solvéncia dos bancos,
denominado Indice de Basiléia, devendo ser comprovado o indice minimo de 11% (onze por cento), de
acordo com a seguinte formula, preferencialmente, com Memoria de Calculo apresentada pelo licitante,
sendo que a relagdo entre o Patrimbénio de Referéncia-PR e os riscos ponderados — Patrimdénio de
Referéncia Exigido-PRE obedecem a regulamentagdo em vigor. Arelagdo minima exigida é dada pelo fator
F, de acordo com a Resolugao n° 4.193, de 1° de margo de 2013 e demais normas aplicaveis. A empresa
que nao tiver alcangado os indices exigidos neste item, sera considerada inabilitada.

IB=PR X100/ (PRE/FATOR F)

Onde:

IB = indice de Basiléia

PR = Patrimdnio de Referéncia

PRE = Patriménio de Referéncia Exigido

Fator F = 0,08

Qualificagdo Técnica

11.20. Comprovacgao de aptiddo para o fornecimento dos servigos similares de complexidade tecnolégica e
operacional equivalente ou superior com o objeto desta contratagéo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso;

11.20.1. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial
do fornecedor, mediante comprovagao de experiéncia minima de 12 meses na execugéo de objeto
semelhante ao da contratagdo, indicando o gerenciamento e processamento de folha de
pagamento de funcionarios;

11.20.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacéao da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administragao, cépia do contrato que deu
suporte a contratagcdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

11.21. Apresentar Atestado(s)/certiddo(6es) de capacidade técnico-operacional, em nome da licitante,
fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove(m) o fornecimento anterior
pertinente e compativel com o objeto desta licitagdo, independentemente de quantitativos, com
caracterizagdo do bom desempenho da licitante;

11.22. O(s) atestado(s) ou certiddo(des) devera(ao) ser apresentado(s) em papel timbrado, original ou copia
reprografica autenticada, assinado(s) por autoridade ou representante de quem o(s) expediu, com a
devida identificagdo, ndo lhe sendo exigido prazo de validade, limitagdes de tempo e de locais especificos
relativos aos atestados, nos termos do art. 67, §2° da Lei 14.133/2021;

11.23. Estar em situagéo regular de funcionamento comprovada por meio de apresentagcao de certiddo e/ou
declaracéo emitida pelo BACEN e/ou 6rgao fiscalizador.

11.24. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera
a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

11.25. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

11.26. Nos itens n&o exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagao,
havera nova verificagao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e
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45 da LC n° 123/2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta
subsequente.

11.27. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo fixadas no Edital, o licitante sera declarado
vencedor.

12. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

12.1. Informes necessarios a formulagao das propostas:

12.1.1. A movimentacgao financeira tendo como referéncia a Folha de Pagamento do més de janeiro/
2026, foram obtidos os seguintes parametros:

12.1.1.1. Valor Bruto da Folha de Pagamento: R$ 5.892.866,72
12.1.1.2.  Valor Liquido da Folha de Pagamento: R$ 5.048.538,59
12.1.1.3.  Quantidade de Funcionarios Efetivos: 711
12.1.1.4.  Quantidade de Funcionarios Comissionados e Contratados: 1.101
12.1.1.5. Quantidade de Aposentados e Pensionistas: 6
12.1.2. Os servidores do Municipio de Careiro/AM recebem o salario até o 5° dia util de cada més;

12.1.3. Os servidores recebem o 13° salario de forma parcelada, nos meses de junho (12 parcela) e
no més de dezembro (22 parcela), imprescindivelmente até o dia 20;

12.1.4. Os funcionarios deste Municipio terdo a possibilidade de optar entre conta corrente ou
conta salario; nesta ndo havera cobrancga de tarifas.

12.2. Nos moldes da Resolugédo n. 3919 de 25 de novembro de 2010 e eventuais altera¢des, do Banco
Central do Brasil, a Instituicao Financeira vencedora do certame oferecera, a custo zero mensal para todos
os servidores municipais, ndo podendo haver cobranga de tarifas para os servigos abaixo indicados:

12.2.1. Fornecimento de cartdo com fungao débito;

12.2.2. Fornecimento de segunda via do cartdo de débito, exceto nos casos decorrentes de perda,
roubo, furto, danificacdo e outros nao imputaveis a instituicao emitente;

12.2.3. Realizacdo de até quatro (04) saques, por més, em guiché de caixa, inclusive por meio de
cheque avulso, ou em terminal de autoatendimento;

12.2.4. Realizacao de até duas (02) transferéncias de recursos entre contas na propria instituicdo, por
més, em guiché de caixa, em terminal de autoatendimento e/ou pela internet;

12.2.5. Fornecimento de até dois (02) extratos, por més, contendo a movimentagéo dos ultimos trinta
12.2.6. (30) dias por meio de guiché de caixa e/ ou terminal de autoatendimento;
12.2.7. Realizacdo de consultas mediante utilizagdo da internet;

12.2.8. Fornecimento, até 28 de fevereiro de cada ano, do extrato consolidado, discriminando, més a
més, os valores no ano anterior relativos a tarifas;

12.2.9. Compensacgao de cheques;

12.2.10. Fornecimento de até dez (10) folhas de cheques por més, desde que o cliente reuna os
requisitos a utilizacdo de cheques, conforme a regulamentagédo em vigor e condi¢des pactuadas;

12.2.11. Prestacdo de qualquer servico por meios eletrbnicos, no caso de contas cujos contratos
prevejam utilizar exclusivamente meios eletrénicos.

12.3. Servigos de Empréstimos Consignados para Servidores:
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12.3.1. Sera concedido a Instituicdo Financeira vencedora do certame o direito de disponibilizar aos

servidores da Administragdo Direta e Indireta, em carater de ndo exclusividade, empréstimos em
consignacgao, sem qualquer custo adicional para a administragdo municipal;

12.3.2. A taxa de juros a ser praticada para os empréstimos em consignacdo sera fixada pela
Instituicdo Financeira vencedora, haja visto que o municipio ndo possui normativo especifico para
as regras sobre o empréstimo consignado, tendo como condi¢do basica as TAXAS MINIMAS
praticadas no mercado.

13. FORMA E CONDIGAO DE PAGAMENTO

13.1. O valor contratado devera ser pago pela CONTRATADA, em parcela unica, em até 10 (dez) dias apos
a assinatura do Termo de Contrato, em conta corrente a ser indicada pela CONTRATANTE.

13.2. A CONTRATADA devera efetuar o recolhimento do valor ofertado em até dez (10) dias corridos da
data da assinatura do contrato, mediante ordem bancaria creditada na conta do Municipio de Careiro/ AM,
que sera indicada no contrato.

13.3. O prazo aqui estipulado podera ser prorrogado de comum acordo entre as partes.

Careiro/Am, 12 de fevereiro de 2026.

DAVID PADILHA DA SILVA
Secretario de Administragao e Planejamento
Port. 1158 de 01/12/2025

Av. Mario Jorge Guedes, n? 391, Centro — Careiro

Sede da Prefeitura — CEP: 69250-000 PR
E-mail: pref.careiro@hotmail.com Pagina 13 | 13 . v ' A



